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Ambito geografico del Consorcio de Desarrollo de Zona Media

(*) Municipios sin acuerdo de adhesion con el Grupo de Accion Local.

Codmun Nombre Codmun Nombre
31007 | Adios 31191 | Olite/Erriberri
31018 | Aforbe 31192 | Ol6riz/Oloritz
31038 | Artajona 31197 | Orisoain
31039 | Artazu 31205 | Pitillas
31045 |Barasoain 31206 | Puente la Reina/Gares
31051 |Beire 31207 | Pueyo/Puiu
31053 | Berbinzana 31217 | San Martin de Unx
31056 | Biurrun-Olcoz 31220 | Santacara
31065 | Caparroso 31227 | Tafalla
31067 | Carcastillo 31228 | Tiebas-Muruarte de Reta
31089 | Enériz/Eneritz 31229 | Tirapu
31114 | Garinoain 31235 | Ujué
31121 | Guirguillano 31238 | Unzué/Untzue
31142 |Larraga 31147 |Legarda
31150 |Leoz/Leotz 31164 | Mélida
31167 | Mendigorria 31179 | Murillo el Fruto
31171 | Miranda de Arga 31180 | Muruzébal
31178 |Murillo el Cuende 31234 |Ucar*
31183 | Obanos 31246 | Uterga

teniendo en cuenta que la organizacién

debe dinamizar y gestionar solicitudes de ayuda presentadas por particulares y otras entidades privadas
procedentes de municipios no adheridos, se le han asignado en funcion de los criterios de ‘“insularidad” (un
municipio rodeado por otros pertenecientes a una misma organizacion se considerara asignado a ella) y de
“continuidad territorial” (para asignar un municipio se valorara el peso del resto de los municipios de la comarca
ETN a la que pertenezca en una determinada organizacion).
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Anexo 2.

Acciones previstas en la estrategia de desarrollo local participativo del Consorcio de Desarrollo de Zona Media

) ) ) ACCION Tino de Inversion AYUDA
EJE ESTRATEGICO LINEA DE ACCION e ré’ ecto | Minima ) e
Ne Descr|pc|0n proy (eUrOS) Intensidad (eUrOS)
1.1.1 | Promocioén de la participacion y del asociacionismo NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
1.1 Promover la gobernanza _ i ! _
colaborativa 11.2 I(;glaeﬁ(t)i:j?(jlgr;,(jlgtlet;ﬁgﬁl‘;) y transferencia de conocimiento entre | | oo 10.000,00| 75% 80.000,00
1.2. Poner en valor y conservar el 1.2.1 | Preservacion y valorizacién del patrimonio cultural y natural NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
1. Reforzar la identidad y | patrimonio cultural y natural de la Promocion de una actitud positiva hacia la recuperacion
cohesi6n territorial zona media 1.22 proteccién del patrimonio é)el territorio P Y NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% | 80.000,00
1.3 Dar una respuesta transversal 1.3.1 | Apoyo a la movilidad sostenible NO PRODUCTIVO | 10.000,00 75% 80.000,00
a n_ece_5|d§1des estratégicas del 1.3.2 | Impulso de la innovacion y la transformacion digital del territorio NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
territorio vinculadas con el reto
demogréfico 1.3.3 | Basqueda de alternativas para facilitar el acceso a la vivienda NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
) ] Despliegue del itinerario de incorporacion de la perspectiva de
2.1 Transversalizar la igualdad en | 2.1.1 | género en las &reas de actuacién y proyectos del consorcio de NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% | 80.000,00
el modelo de desarrollo territorial desarrollo de la zona media
de la zona media o . o -
2.1.2 | Capacitacion del personal técnico y politico de la zona media NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
2. Promover la igualdad i i &
real y efectiva entre 2.2 Contribuir al empoderamiento | 2.2.1 ?g(;};(;iglcgeonrw‘sgderamlento de las mujeres a través de sus grupos |\, propycrivo 10.000,00 | 75% | 80.000,00
mujeres y hombres en la | de las nifias, adolescentes y — — - —
zona media mujeres del territorio 222 iIrr:girgg;]igosgcei(lj?)g;itﬁcrgJCUC|on de las mujeres del territorio y de su- |\, propycrivo 10.000,00 | 75% 80.000,00
2.3 Posibilitar que la zona media | 2.3.1 Sﬁgﬂg;‘fﬁ‘g;’g y prevencion ante la violencia contra las mujeres |\, .conucrivo | 10.000,00|  75% | 80.000,00
sea un teritorio libre de violencia Coordinacion de la actuacion territorial ante la violencia contra las
machista contra las mujeres 2.3.2 mujeres NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
35%
3. Impulsar la actividad 3.1 Generar y mantener empleg € 13.1.1 | Incentivacion del empleo por cuenta ajena y por cuenta propia PRODUCTIVO 5.000,00 100.000,00
- el territorio, con especial atencién a 40%2
econbmica y el empleo | PERE | 0
en el territorio as personals donde mas incide e Motivacién al autoempleo y emprendizaje, especialmente de
desempleo 3.1.2 mujeres ! NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00

! En las actuaciones referidas a creacién y mantenimiento de empleo se podra establecer el calculo y aplicacién de convocatorias de ayudas especificas a ‘primas de emprendimiento y/o

relevo generacional’ para personas fisicas. Tanto el procedimiento seguido, el valor de la prima, como la aplicacion de las convocatorias se definiran junto con el Departamento de Desarrollo
Rural y deberan ser incluidas en el presente convenio para su puesta marcha.
% Para empresas de economia social
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) ) : ACCION Tioo de | nversion AYUDA
EJE ESTRATEGICO LINEA DE ACCION e ré’ ecto | Minima ) e
Ne Descr|pc|0n proy (eUrOS) Intensidad (eUrOS)
321 Impulso de la competitividad de las empresas del territorio, PRODUCTIVO 5.000.00 35% 100.000.00
3.2 Aumentar la competitividad del =7 | prioritariamente en areas estratégicas y emergentes U 40%° U
tejido empresarial de la zona media ] . ] _' 3506
y favorecer que nuevas empresas |35 2 Apoyo a la instalacion de nuevas empresas e inversion en el PRODUCTIVO 5.000,00 100.000,00
se instalen en el territorio territorio 40%°
3.2.3 | Alineacion de la formacién con las necesidades del territorio NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
3.3.1 | Valorizacién y promocion del producto local NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
3.3 Impulsar el sector primario y o
Desarrollo agrario hacia productos mas rentables y de mayor valor 35%
fomentar el producto local 332|854 g p y Y PRODUCTIVO 5.000.00 100.000.00
< | afadido R 40%° o
. 3.4.1 Impu[so_de un modelo_ Qe turismo sos}emble (rental_allldad _ NO PRODUCTIVO | 10.000,00 |  75% 80.000,00
3.4 Incrementar la competitividad econdmica, preservacion de los ecosistemas y equidad social)
del sector turistico y avanzar hacia Diversificacién y mejora de la competitividad e innovacioén del 35%
un modelo de turismo sostenible 3.4.2 acion y mejora p PRODUCTIVO 5.000,00 100.000,00
sector turistico y comercial 40%°
) ) Sensibilizacion y compromiso del territorio para minorar los o
3-1|00nz'|39l{[r ”;ayolf prc|>tagon|smo 411 efectos del cambio climatico y adaptarse a sus consecuencias NOPRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
e la poblacién local en la - - - )
busqueda de soluciones ante el 4.1.2 | Apuesta por elk:-rabajo Imedloe(:lmlblentalden r.ed . NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
cambio climatico Fomentar cambios en los modelos productivos para conseguir un o
413 uso mas racional y eficiente de los recursos NO PROBUCTIVO | 10.000,00 75% 80.000,00
., 4.2.1 | Impulso de la sostenibilidad del territorio NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
4.2 Promover la adaptacion del
4. Promover la transicion | territorio al cambio climatico y 4.2.2 | Adaptacion al cambio climatico con soluciones innovadoras NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
Cald minimizar f
ecoéqglca de la zona inimizar sus efectos 4.2.3 | cuidado y mantenimiento del paisaje identitario de la zona media | No PRODUCTIVO | 10.000,00| 75% | 80.000,00
media - - -
431 Impulso de proyectqs |nnovafjo_res en materia de energias NO PRODUCTIVO | 10.000,00 |  75% 80.000,00
renovales desde el ambito publico
4.3 Impulsar cambios en los 35%
modelos de produccion y consumo | 4.3.2 | Apoyo al empleo de energias renovables en el sector productivo PRODUCTIVO 5.000,00 5 100.000,00
para conseguir un uso mas 40%
racional y eficiente de los recursos 35%
4.3.3 | Impulso de la economia circular. PRODUCTIVO 5.000,00 209 100.000,00
(]
5. In_crementar la galldad 5.1_ I_Dromover |_n_|C|_at|vas_ que 511 D|r_1am|zaC|on del proceso de transicion de la conciliacion a los NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
de vida en el medio rural | faciliten el equilibrio territorial en el cuidados en la zona media

3 . .
Para empresas de economia social
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EJE ESTRATEGICO

) : ACCION Tioo de | nversion AYUDA
LINEA DE ACCION - ot | minima _ Limite
Ne Descr|pc|0n proy (eUrOS) Intensidad (eUrOS)
acceso a Servicios y recursos 5.1.2 | Facilitar el acceso a recursos y servicios NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
513 D|vers!f|caC|on e |ntenS|f|caC|qn en el territorio de las alternativas NO PRODUCTIVO | 10.000,00 |  75% 80.000,00
deportivas, culturales y de ocio
- - 521 (Ijuesta ﬁn (\j/all(:r d$ Ig contribucion de la poblacion migrada al NO PRODUCTIVO | 10.000,00 |  75% 80.000,00
5.2 Impulsar la convivencia esarroflo del territorio — _____
intercultural e intergeneracional y la | 5 2 2 Apoyo a iniciativas |nnovad_orgs de promicién de la convivencia NO PRODUCTIVO | 10.000.00 | 75% 80.000.00
inclusién social ™" | intergeneracional en el territorio o RN
5.2.3 | Impulso de la inclusién social NO PRODUCTIVO | 10.000,00 | 75% 80.000,00
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Anexo 3.
Criterios de seleccién del Consorcio de Desarrollo de Zona Media

Tabla 1. Criterios de seleccion para proyectos productivos.

i Criterio de Seleccion
Titulo — T o
Tematica Adi . ; N, : Puntuacion raduaciones de
Caodigo Titulo Unidad Descripcion Recogida Fuente Maxima criterio ZONA MEDIA
A. CARACTERITICAS DE LA PERSONA SOLICITANTE (puntuacion maxima: 15 puntos)
Fijacion de la poblacion . )
joven mediante la Solicitud de ayudr?\._Doc'umentos.
L « Para personas fisicas: DNI
priorizacion de proyectos | | P Uridicas: se debers
N° de cuya persona solicitante ara personas juridicas. se debera
isvenes del sea iqual 0 menor de 35 presentar declaracion jurada o
. ! calg certificado con la composicion del * 250%: 4 puntos
Edad PAl1 |JOvenes total de afios o que al menos el . . . 4 o .
- . - organo de gobierno y copia del DNI * <50%: 0 puntos
solicitantes 50% del capital social y .
. vigente de las personas) por las que se
del proyecto |de los 6rganos de o - '
) : solicita puntuacion o escritura de
gobierno recaiga en N A
~ constitucion o de modificacion del
personas con 35 afios o ; .
capital social.
menos.
Incorporacién al mercado
laboral de personas de
colectivos vulnerables Solicitud de ayuda. Documentos:
(personas desempleadas |« Para personas fisicas: justificante
N° de de larga duracion, con SEPE o SNE; certificado de
= personas de | discapacidad o en discapacidad; certificado de
ersonas . . ” - - o
. colectivos situacion o riesgo de reconocimiento como victima de o .
Colectivos de o A - ) . ) ., * 250%: 4 puntos
PA2 . vulnerables exclusion social violencia de género; resolucion de 4 o .
vulnerables colectivos . * <50%: 0 puntos
del total de perceptoras de Renta percepcion de RG y IMV, y DNI
vulnerables L . .
solicitantes Garantizada o Ingreso vigente.
del proyecto | Minimo Vital o victimas + Para personas juridicas: lo anterior y
de violencia de género) escrituras de constitucion o
mediante la priorizacién modificacion
de proyectos cuya
persona pertenezca a un
I_ EADER Consorcio P 6'/20
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. Criterio de Seleccion
Titulo - , . o
Tematica L . . L . Puntuacion Graduaciones de
Cédigo Titulo Unidad Descripcion Recogida Fuente Maxima criterio ZONA MEDIA
A. CARACTERITICAS DE LA PERSONA SOLICITANTE (puntuacion méaxima: 15 puntos)
colectivo vulnerable o que
al menos el 50% del
capital social y de los
organos de gobierno
recaiga en personas
pertenecientes a
colectivos vulnerables.
Solicitud de ayuda. Documentos:
. * Para personas fisicas: DNI
Se priorizan proyectos .p iUridicas: se debera
N° de cuya persona solicitante ara personas juridicas. s¢ debera
mujeres del | sea mujer o que al menos presentar declaracion jurada o
. . . . certificado con la composicion del * 250%: 4 puntos
0,
Género PA3 | Mujeres totgl .de el 50 A)'del capital social y 6rgano de gobiemo y copia del DNI 4 « <50%: 0 puntos
solicitantes de los organos de vigente de las personas) por las que se
del proyecto | gobierno recaiga en ger pe P q
. solicita puntuacion o escritura de
mujeres. N o
constitucion o de modificacion del
capital social.
Se priorizan los proyectos
donde la solicitante tenga
caréacter de economia
social: empresa de . )
Carécter PA4 | Caracter .FOF”.‘a economia social, SAT, So"c.'tUd de ayuda: N 0 -
juridica - Escrituras o Estatutos de constitucion
cooperativa, SL,
empresas de insercion
sociolaboral o centros
especiales de empleo.
Se priorizan proyectos * No beneficiaria: 3
cuya persona solicitante Solicitud de a . puntos
) e yuda: . N
o . .
A Beneficiar N° de . ha%/a_5|d(cj) benegluana Listado de resoluciones de concesion NS{ peneﬂmarla. 0 puntos
yucas PA5 eneticiaria | concesiones | anterior de ayudas de anteriores convocatorias dentro del 3 ota:
Leader anterior en anteriores | Leader en menos - En caso de proyecto
- ) . PEPAC 2023-2029 . .
convocatorias | ocasiones en el periodo cooperativo se valorara
de programacién 2023- como nueva Entidad
2029. Solicitante.
I_ EADER Consorcio Fao 7'/20
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Criterio de Seleccion

Titulo
Tematica o ., . . . Puntuacién Graduaciones del
Codigo Titulo Unidad Descripcion Recogida Fuente Maxima criterio ZONA MEDIA
C. EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y COOPERACION (puntuacién méaxima: 25 puntos)
Se priorizan los proyectos Solicitud de ayuda. Documentos:
gue crean puestos de trabajo. | Plan empresarial y memoria
Se contabilizaran en descriptiva que justifica la creacion
equivalente a tiempo de jornada e informe de vida laboral
completo (ETC). de la empresa o persona fisica y/o . .
- Se considera 1 ETC: ITA (informe de trabajadores en alta) pfﬁggada ETC:10
_ + un contrato de una - Por cada 0,5 ETC: 5
- 04 jornada completa de
Creacion de | N°y tipo de duracién superior a 12 puntos
Empleo directo PC1 empleo puestos de meses P Solicitud de pago. Documentos: 12 * No se crea empleo: 0
» contrato anual de jornada . ! Y . o
- - de vida laboral de la empresa o Maximo del subcriterio:
superior al 50% e inferior al - .
100%: persona fisica y/o ITA (informe de 12 puntos
" 1 jornada a tiempo galét‘)l'ag\ad/%rii:\?oaé?r)lt)r/;(t)oﬂteatfgba'o
completo de duracién y |
superior a 6 meses e inferior
a 12 meses.
Se prioriza si el proyecto crea
ggf\ezg:: eg:p’)\zﬁzséSe Solicitud de ayuda. Documentos:
Creacion de . P . ... | » Para personas fisicas: situacion en * Creacion de nueva
Empresa empresa: PF o PJ + domicilio : .
PC2 nueva ) L el RETA o Registro del IAE 5 empresa: 5 puntos
creada social en territorio+ menos de S . h e
empresa . o * Para personas juridicas: escrituras « Si ya existia: 0 puntos
1 afio de antigiedad desde la R .
S de constitucion o Registro del IAE
fecha de publicacién de la
Emprendi- convocatoria.
P Solicitud de ayuda. Documentos: * Nueva actividad
miento ) L > o
Memoria Descriptiva y/o Relacion de economica en el
Se prioriza si el proyecto crea | IAEs en alta y/o Certificado de municipio: 5 puntos
Nueva Actividad una nueva actividad secretaria del ayuntamiento para la * Nueva actividad
PC3 actividad creada econdmica para la empresa nueva actividad en el municipio 5 econdmica para la
econdémica y/o es una nueva actividad empresa: 3 puntos
econdémica en el municipio. Solicitud de pago. Documentos: * No es nueva actividad
Alta en el mismo IAE ni en municipio ni en
empresa: 0 puntos
I_ EADER Consorcio Fag. 80
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’ Criterio de Seleccion
Titulo T Graduac =
Temética P a . L . untuacion raduaciones de
Cddigo Titulo Unidad Descripcion Recogida Fuente Maxima criterio ZONA MEDIA
C. EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y COOPERACION (puntuacién maxima: 25 puntos)
- 1 0o més adhesion y/o
Solicitud de ayuda. Documentos: compromiso de
Se priorizan los proyectos Certificado de adhesion o de adhesion relacionada
cuya solicitante esté adherida | compromiso de adhesion con el objetivo del
a algun tipo de asociacion u proyecto: 0 puntos
organizacion reconocida
legalmente y de caracter - 1 0 més adhesion y/o
o Adhesiona | N° de voluqtario, que: comprgmiso de
Asociacion PC4 o . - esté relacionada con el 3 adhesion que tenga
asociaciones | adhesiones - i
objetivo del proyecto sede en el territorio y
0 Solicitud de pago. Documentos: tenga un objetivo
- que tenga sede en el Cerfificado de adhesion general al que pueda
territorio y tenga un objetivo contribuir la solicitante: 3
general al que pueda puntos
contribuir la solicitante.
- No adhesion ni
compromiso: 0 puntos
Solicitud de ayuda. Documentos:
Convenio para el desarrollo del
proyecto firmado por todas las
La cooperacion genera partes. El convenio debera contener:
sinergias que aumentan la objetivos, derechos y obligaciones,
NC de competitividad y superan las | prevision plan de accion, cronograma
., ., . limitaciones individuales. Se |y presupuesto.
Cooperacion PC5 Cooperacioén | entidades L | t Solicitud d D tos: 0 --
participantes priorizan los proyectos olicitud de pago. Documentos:
promovidos y ejecutados por | Convenio para el desarrollo del
dos o mas entidades proyecto firmado por todas las
conforme a base 5.1.c. partes. El convenio debera contener:
objetivos, derechos y obligaciones,
prevision plan de accion, cronograma
y presupuesto.
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; Criterio de Seleccion
Titulo
Tematica : . ; L . Puntuacién Graduaciones del
Codigo | Titulo | Unidad Descripcion Recogida Fuente Maxima criterio ZONA MEDIA
D. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LOS OBJETIVOS DE LA EDLP (puntuacién méaxima: 10 puntos)
1.1 Empleo local y emprendiemiento SOI'C'tU.d de ayud_a._ ,Documentos: 0 Linea plan accion: 3.1
Memoria de previsién
1.2 Fomento del turismo sostenible, del comercio | Solicitud de ayuda. Documentos: . L
L p . L 10 Linea plan accion: 3.4
Econémi de proximidad y la hosteleria Memoria de prevision
PD1 conomica- — —
social 1.3 Impulso del desarrollo y la sostenibilidad del Solicitud de ayuda. Documentos: . .
. . . L 10 Linea plan accion: 3.3
sector agroalimentario, producto local Memoria de prevision
1.4 Desarrollo de infraestructuras econémicas Solicitud de ayuda. Documentos: P .
: - L 10 Linea plan accion: 3.2
innovadoras Memoria de prevision
2.1 Apoyo e impulso a la economia circular y a la | Solicitud de ayuda. Documentos: _ _
i ) transicion ecolégica Memoria de prevision
PD2 | Energiay clima - — —
2.2 Gestion y utilizacion de los recursos naturales | Solicitud de ayuda. Documentos: . .
. - o 5 Linea plan accion: 4.3
del territorio Memoria de prevision
Area 3.1 Inteligencia Rural. Promover la gobernanza . .
LEADER colaborativa. Impulso de infraestructuras y f/lc:ﬁgfii c(i;: a3r/g\c/ii§.ié|:r)]ocumentos. - -
. servicios publicos colaborativos P
Identidad y
PD3 | cohesion 3.2 Acceso, difusion, mantenimiento y puesta en | Solicitud de ayuda. Documentos: _ _
territorial valor de la cultura y del patrimonio cultural Memoria de prevision
3.3 Acceso, difusion, mantenimiento y puesta en Solicitud de ayuda. Documentos: _ _
valor del patrimonio natural Memoria de prevision
4.1 Mejora de la inclusién social, perspectiva de Solicitud de ayuda. Documentos: _ _
género y relaciones intergeneracionales Memoria de prevision
4.2 Accesibilidad a la vivienda fﬂ(g:ﬁgﬂg gi a)r/g\(/j;iél?‘ocumentos: -- --
PD4 | Calidad de vida Solicitud de g uda. Documentos:
4.3 Movilidad ; yuda. 1 - - -
Memoria de previsién
4.4 Digitalizacion y soluciones inteligentes en el Solicitud de ayuda. Documentos: _ _
territorio (formacion y atraccién de talento) Memoria de prevision
I_ EADER Cnnson:iopag. 10120
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Tabla 2. Criterios de seleccion para proyectos no productivos.

Unién Europea
Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural

Criterio de Seleccion

Titulo
Teméatica . y . L . Puntuaciéon Graduaciones del
Codigo Titulo Unidad Descripcion Recogida Fuente Maxima criterio ZONA MEDIA
A. CARACTERITICAS DE LA PERSONA SOLICITANTE (puntuacién maxima: 10 puntos)
Se priorizan los proyectos
donde la solicitante tenga Solicitud de ayuda. Documentos:
Carécter Carécter caracter asociativo: CIF y/o escrituras de constitucion y « Si cumple: 2 Puntos
o NPA1 o Forma juridica fundacion, asociacion sin estatutos y/o certificado de 2 . ple:
asociativo asociativo P ) S . * Resto: 0 puntos
animo de lucro, inscripcién en el correspondiente
mancomunidad, consorcio y | registro
otras agrupaciones locales.
* No beneficiaria: 8
Se priorizan proyectos cuya puntos
o . persona solicitante haya Solicitud de ayuda: « Si beneficiaria: 0 puntos
. N° de concesiones . L ; . : ., .
Ayudas Beneficiaria . sido beneficiaria anterior de | Listado de resoluciones de concesion Nota:
NPA2 . en anteriores - . 8
Leader anterior convocatorias ayudas Leader en menos de anteriores convocatorias dentro - En caso de proyecto
ocasiones en el periodo de | del PEPAC 2023-2029 cooperativo se valorara
programacion 2023-2029. como nueva Entidad
Solicitante.
; Criterio de Seleccion
Titulo
Tematica f p . L . Puntuacién Graduaciones del
Codigo Titulo Unidad Descripcion Recogida Fuente Maxima criterio ZONA MEDIA
C. EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y COOPERACION (puntuacién méaxima: 20 puntos)
Solicitud de ayuda. Documentos:
Informe técnico redactado por la
Se prioriza si el proyecto secretaria del municipio, en el que
_ Nuevo . h i )
Emprendimi Recurso o servicio | crea un nuevo recurso o guede debidamente motivada y » Cumple: 10 puntos
NPC1 |recurso o L o s 10 .
ento servicio creado servicio en el municipio o argumentada la creacion de ese * No cumple: 0 puntos
concejo donde se sitla. Nuevo recurso o servicio que no
existia con anterioridad en el
municipio
LEADER Cl:vnst::rl:iopag ll'/20
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Gobierno de Navarra Nafarroako Gobernua ik Unién Europea

Departamento de Desarrollo Rural Landa Garapeneko eta - % Fondo Europeo Agricola
y Medio Ambiente Ingurumeneko Departamentua e " A de Desarrollo Rural
; Criterio de Seleccion
Titulo . _
Temética Codi o . Ny . Puntuacién Graduaciones del
odigo Titulo Unidad Descripcion Recogida Fuente s o
9 P g Maxima criterio ZONA MEDIA

C. EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y COOPERACION (puntuacién méaxima: 20 puntos)

* 1 0 mas adhesion y/o
compromiso de
adhesion relacionada
con el objetivo del
proyecto: 0 puntos

Solicitud de ayuda. Documentos:
Certificado de adhesion o de
compromiso de adhesion

Se priorizan los proyectos
cuya solicitante esté
adherida a algun tipo de
asociacion u organizacion

reconocida legalmente y de * 1 0 mas adhesion y/o
Adhesion a caracter voluntario, que: compromiso de
Asociacion NPC2 Y N° de adhesiones - esté relacionada con el 5 adhesion que tenga
asociaciones P -
objetivo del proyecto sede en el territorio y

? ue tenga sede en el Solicitud de pago. Documentos: teenngee;et:na?bteetlvzeda
d 9 Cerfificado de adhesion 9 que p

territorio y tenga un objetivo contribuir la solicitante: 5
general al que pueda puntos

contribuir la solicitante.
* No adhesion ni
compromiso: 0 puntos

Solicitud de ayuda. Documentos:
Convenio para el desarrollo del
proyecto firmado por todas las
partes. El convenio deberéa contener:
objetivos, derechos y obligaciones,
prevision plan de accion, cronograma
y presupuesto.

Solicitud de pago. Documentos:
Convenio para el desarrollo del
proyecto firmado por todas las
partes. El convenio deberéa contener:

La cooperacion genera
sinergias que aumentan la
competitividad y superan
las limitaciones
individuales. Se priorizan
los proyectos promovidos y
ejecutados por dos 0 mas
entidades conforme a base

* 3 entidades
participantes o mas: 5
puntos

5 * 2 entidades
participantes: 2 puntos
* 1 entidad participante:
0 puntos

- o .
Cooperacio NPC3 | Cooperacién N d_e_ entidades
n participantes

5.1.c. L o
objetivos, derechos y obligaciones,
prevision plan de accion, cronograma
y presupuesto.
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Gobierno de Navarra

Nafarroako Gobernua

Departamento de Desarrollo Rural Landa Garapeneko eta

y Medio Ambiente

Ingurumeneko Departamentua

Unién Europea
Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural

Titulo Criterio de Seleccién
Tematica . ’ . L . Puntuacion Graduaciones del
Codigo | Titulo | Unidad Descripcion Recogida Fuente Maxima criterio ZONA MEDIA
D. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LOS OBJETIVOS DE LA EDLP (puntuacién maxima: 20 puntos)
1.1 Empleo local y emprendimiento SO“C'tu.d de ayud.a.. 'Documentos: 0 Linea plan accién: 3.1
Memoria de prevision
1.2 Fomento del turismo sostenible, del Solicitud de ayuda. Documentos: 0 Linea plan accion: 3.4
Econémica- | comercio de proximidad y la hosteleria Memoria de prevision P T
NPD1 - _— —
social 1.3 Impulso del desarrollo y la sostenibilidad Solicitud de ayuda. Documentos: 0 Linea plan accién: 3.3
del sector agroalimentario, producto local Memoria de prevision P T
1.4 Desarrollo de infraestructuras econémicas | Solicitud de ayuda. Documentos: 0 Linea plan accién: 3.2
innovadoras Memoria de prevision P T
2.1 Apoyo e impulso a la economia circular y a | Solicitud de ayuda. Documentos: 10 Linea plan accion: 4.1y
NPD2 Energia y la transicion ecoldgica Memoria de prevision 4.2
clima 2.2 Gestion y utilizacion de los recursos Solicitud de ayuda. Documentos: 10 Linea plan accion: 4.3
naturales del territorio Memoria de prevision P T
Area 3.1 Intellg_enCIa Rural. Prc_Jmover la gobernanza Solicitud de ayuda. Documentos: Linea plan accion: 1.1;
colaborativa. Impulso de infraestructuras y . o 10 )
Leader O bl | - Memoria de prevision 21,22y23
Identidad y servicios publicos colaborativos
NPD3 | cohesion 3.2 Acceso, difusién, mantenimiento y puesta | Solicitud de ayuda. Documentos: 10 Linea plan accién: 1.2
territorial en valor de la cultura y del patrimonio cultural | Memoria de previsién P T
3.3 Acceso, difusién, mantenimiento y puesta | Solicitud de ayuda. Documentos: 10 Linea plan accién: 1.2
en valor del patrimonio natural Memoria de prevision P T
4.1 Mejora de la inclusién social, perspectiva Solicitud de ayuda. Documentos: 20 Linea plan accion: 5.1y
de género y relaciones intergeneracionales Memoria de prevision 5.2
. 4.2 Accesibilidad a al vivienda SO"C'tu.d de ayud_a: ’Documentos: 20 Linea plan accién: 1.3.3
NPD4 Calidad de Memoria de prevision
vida 4.3 Movilidad SoI|C|tu_d de ayud_a._ ,Documentos: 20 Linea plan accién: 1.3.1
Memoria de prevision
4.4 Digitalizacién y soluciones inteligentes en el | Solicitud de ayuda. Documentos: 20 Linea plan accion: 1.3.2
territorio (formacion y atraccion de talento) Memoria de prevision P T
I_ EADER Cnnson:iopég. 1120
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Gobierno de Navarra

Nafarroako Gobernua

Departamento de Desarrollo Rural Landa Garapeneko eta

y Medio Ambiente
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- Unién Europea

s Fondo Europeo Agricola

Tabla 3. Criterios de seleccion comunes para proyectos productivos y no productivos.

de Desarrollo Rural

Nota: Para los proyectos afectados por una agrupacién de municipios la puntuacion total sera la media de la puntacién de los distintos municipios que lo

integran (redondeado al nimero entero)

-~ Criterio de seleccion
Tematica
= . . . L Puntuacion Graduaciones del criterio
Titulo Pungugmon Cédigo Titulo Unidad Descripcion mAxima ZONA MEDIA
méxima
B. RIESGO DE DESPOBLACION Y CARACTERISTICAS DEL AREA DONDE SE UBICA EL PROYECTO (puntuacion maxima: 20 puntos)
* Poblacion < 500 hab.: 3 puntos
Un &rea con menor numero de * Poblacion = 500 hab y < 1.000
habitantes tiene un mayor riesgo de hab.: 2 puntos
B1 | Poblacion Ne° de habitantes | despoblacion. Se deben priorizar los 3 + Poblacion = 1.000 hab y < 2.000
proyectos ubicados en areas con hab.: 1 punto
menor nimero de habitantes. « Poblacién = 2.000 hab y < 5.000
hab.: 0,5 puntos
La Unién Europea establece que * Tendencia poblacién < 1: 2
aquellas areas que hayan perdido una puntos
. N° habitantes en | media de al menos un 1% anual de
Tendencia ol -~ .
. 2020 respecto al | poblacion en la Gltima década, se
B2 poblacional N° habi . de d blacié 2 . oS
Indicadores 5010-2020 abitantes en | encuentran en riesgo de despoblacion. * Tendencia poblacién = 1y
sociodemograficos 15 2010 Se_ deben priorizar los proyectos _ <1,10: 1 punto
ubicados en areas con mayor declive
y de empleo P ot A
demogréfico en la ultima década.
La Union Europea clasifica los * En riesgo extremo e intenso.
municipios de mer;os de 12,5 Densidad < 12,5: 1,5 puntos
habitantes por km” en riesgo intenso « En riesqo. Densidad >12.5 v <
Densidad de N° de habitantes | de despoblacion, y los de menos de 8 27 85 lg ' Y
B3 L, 2 . 5 ) 1,5 ,85: 1 punto
poblacion por km habitantes por km” en riesgo extremo
de despoblacion. Se deben priorizar « Densidad >27,85y < 63,63: 0,5
los proyectos ubicados en areas con puntos
menor densidad de poblacién.
Poblacién de 0 a | La falta de poblacion joven no asegura * Poblacion joven £ 13 %: 1,5
B4 Poblacién 14 afios entre el | el relevo generacional en un area 15 puntos
joven total de la concreta. Se deben priorizar los ' * Poblacion joven >13% y < 17%:
poblacion proyectos ubicados en areas con 1 punto
LEADER Pag.: 14/20
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*ak de Desarrollo Rural
" Criterio de seleccién
Tematica
— - , . L Puntuacién Graduaciones del criterio
Titulo Pﬂ;i?;gn Caodigo Titulo Unidad Descripcion e ZONA MEDIA

B. RIESGO DE DESPOBLACION Y CARACTERISTICAS DEL AREA DONDE SE UBICA EL PROYECTO (puntuaci

6n maxima: 20 puntos)

menos poblacion joven.

* Poblacion joven >17% y < 19%:
0,5 puntos

Envejecimiento

Poblacién mayor
de 59 afios entre

El envejecimiento de la poblacion es
mas acusado en las zonas rurales. Se

 Poblacion envejecida = 34%: 2
puntos
* Poblacion envejecida 2 25% y <

BS |dela poblacion | el total de la deben priorizar los proyectos ubicados 2 34%: 1 punto
poblacién en areas con mayor envejecimiento. « Poblacién envejecida = 19% y <
25%: 0,5 puntos
Las zonas rurales presentan un + Indice de masculinidad = 110: 2
descenso en el porcentaje de puntos
indice de N° de hombres poblacién femenina que aument.a.e!
B6 masculinidad | P°" cada 100 riesgo de despoblacion del municipio. 2 « indice de masculinidad < 110
mujeres Se deben priorizar los proyectos > 100 1 ¢ y
ubicados en las 4reas mas - - 1 punto
masculinizadas.
El alto porcentaje de inmigracion en un
area concreta puede conllevar
Poblacién aspectos limitantes que necesitan de
nacida en el una dotacion de servicios publicos
B7 Inmigracion extranjero entre | adaptada para su correcta asistencia y 0 --
el total de la asesoramiento. Se deben priorizar los
poblacion proyectos ubicados en &reas con
mayor porcentaje de poblacién
extranjera.
Porcentaje de * Tasa de paro = 8,92%: 2 puntos
personas que S€ 1 5s dificultades para el empleo causan
encuentran en despoblacion. Se deben priorizar los
B8 Tasa de paro | paro respecto al ’ 2 *Tasade paro27%y < 8,92%: 1

total de
personas
activas.

proyectos ubicados en areas cuya tasa
de paro sea mayor.

punto

LEADER
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de Desarrollo Rural

Temaética

Criterio de selecciéon

Titulo

Puntuacion
maxima

Caédigo

Titulo

Unidad

Descripcion

Puntuacién
maxima

Graduaciones del criterio
ZONA MEDIA

B. RIESGO DE DESPOBLACION Y CARACTERISTICAS

DEL AREA DONDE SE UBICA EL PROYECTO (puntuaci

6n maxima: 20 puntos)

Las dificultades para el empleo causan

Pues.tos de N° de puestos despoblacion. Se deben priorizar los
trabajo por . . .
B9 cada 100 de trabajo / 100 | proyectos ubicados en areas con 0 --
habitantes habitantes menor nimero de puestos de trabajo
por cada 100 habitantes.
Las dificultades para el empleo causan
Poblacién despoblacion. Se deben priorizar los
Afiliacion ala | afiliada respecto | proyectos ubicados en &reas con Afiliacion a la seguridad social <
B10 o . S 1 )
SS a la poblacién menor porcentaje de poblacion afiliada 46%: 1 punto
total a la Seguridad Social respecto a la
poblacion total.
Poblacién La falta de te_udo empresarial _fa\_/orece
S - la despoblacion. Se deben priorizar los
Afiliacion ala | afiliada en el . .
. proyectos ubicados en &reas con
B11 | SS en el sector | sector agrario . o 0 --
A mayor porcentaje de afiliaciones a la
agrario respecto al total . ) .
S seguridad social en el sector agrario
de afiliaciones o
respecto al total de afiliaciones.
« Zonas de montafia o alta
Zona de Se priorizan los proyectos ubicados en montafia: 1,5 puntos
B12 | limitaciones Cata_lqgguon del | &reas cuya~catalogac~|on sea: zona de 15 « Con limitaciones distintas de las
naturales municipio §|t§1 montafia, montafia o con ) de montafia; 1 punto
limitaciones distintas de la de montafia.
) * Resto: 0 puntos
Indicadores 5 Tos 2 leadas blaci
naturales Las areas alejadas de poblaciones
i - importantes con mayores servicios son
Tiempo de viaje .
. . ; causa de despoblacion. Se deben
Aislamiento en minutos (de - : .
B13 . priorizar los proyectos que se ubiquen 0 No aplica
general ayuntamiento a . loi d e
ayuntamiento) en areas lejanas de municipios
mayores de 12.000 habitantes.
LEADER Cl:vnst::rl:iopv(’lg 16'/20
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Gobierno de Navarra Nafarroako Gobernua L Unién Europea
Departamento de Desarrollo Rural Landa Garapeneko eta * * Fondo Europeo Agricola
y Medio Ambiente Ingurumeneko Departamentua x4 A de Desarrollo Rural
" Criterio de seleccion
Temética
- o . . o Puntuacién Graduaciones del criterio
. 6n | Codigo Titulo Unidad Descripcion o
Titulo AL 9 P maxima ZONA MEDIA
maxima
B. RIESGO DE DESPOBLACION Y CARACTERISTICAS DEL AREA DONDE SE UBICA EL PROYECTO (puntuacion méaxima: 20 puntos)
_ | Enmuchas ocasiones, es s6lo en la - Tiempo = 25 min.: 3 puntos
Tiempo de viaje | capital de provincia donde se puede
B14 Aislamiento a [en minutos (de |acceder a determinados servicios y 3
la capital ayuntamiento a | gestiones basicas. Se deben priorizar « Tiempo < 25 min.: 0 puntos
ayuntamiento) los proyectos que se ubiquen en &reas
lejanas de Pamplona.
La red Natura 2000 tiene como objetivo . ]
el mantenimiento de todos los tipos de * Estpamo Natura 2000: 0,5
. . hébitats y especies de flora y fauna puntos
Espacios Superficie declaradz)s dg interés comur)llitario Por
B15 |naturales Natura 2000 sus especiales caracteristicas se- 0.5
rotegidos respecto al total o > i
proteg P deben priorizar proyectos ubicados en * No cuenta con espacios Natura
areas que tengan mayor porcentaje de 2000: 0 puntos
zona Natura 2000 respecto al total.
A continuacidn, se presenta la tabla aplicada al ambito territorial:
Indicadores sociodemograficos y de empleo Indicadores naturales
} } . e L o B14 o
LOCALIDAD Total B1 Poblacion B2 Tend_enma B3 Denswl_gd de | B4 F_’oblamon ; B5 ) B6 Ind|_c<_a de B8 Tasa de B10 Afiliacion B12 Limitacién NiErmiEmE B15 % Temto_no
puntos poblacional poblacion joven Envejecimiento | masculinidad Paro alasS.sS. natural capital (min) natural protegido
Dato Puntos | Dato | Puntos Dato Puntos Dato Puntos Dato Puntos Dato Puntos Dato Puntos Dato Puntos Dato Puntos Dato Puntos Dato Puntos
Adi6s 16,5 152 3 0,85 2 18,10 1 6,58 15 | 29,60 1 133,8 2 7,89 1 36,68 1 ZD 1 25,83 3 0,00% 0
Afiorbe 14,5 595 2 1,08 1 24,69 1 16,64 1 19,70 | 05 |1228 2 10,63 2 44,96 1 ZD 1 27,1 3 0,00% 0
Artajona 12 1691 1 0,96 2 25,28 1 13,84 1 30,10 1 107,2 1 6,46 0 43,48 1 ZD 1 33,82 3 0,00% 0
Artazu 15,5 111 3 0,91 2 18,50 1 11,71 | 15 | 32,40 1 105,6 1 7,55 1 45,05 1 ZD 1 27,09 3 0,00% 0
Barasoain 12 613 2 0,93 2 43,79 05 |[13,770 1 2480 | 05 (1143 2 6,08 0 49,14 0 ZD 1 28,47 3 0,00% 0
Beire 17 287 3 0,87 2 12,81 1 1254 | 15 |4040| 15 |[1142 2 7,83 1 34,41 1 ZD 1 43,16 3 0,00% 0
Berbinzana 14 666 2 0,95 2 50,84 05 |[14,41 1 34,10 | 15 |1043 1 11,11 2 39,11 1 Rural 0 39,97 3 0,00% 0
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Indicadores sociodemograficos y de empleo Indicadores naturales
Lo Lilprate p-[lztt&clwls B BSO-Lﬁggi%r:g? B3;I)Doebnlsaigigtrj1 de | B Fj’g\t;éicién Enveje?:?miento n?gsiggliicneidied o 'Pl'gfg @ Blggilsif’:lsc.ién B12rll.;rtTL1]irt:|cién ?;;:%L;:m% niﬁr?l ;?grtiégirciﬂ%
Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos

Biurrun-Olcoz 12 223 3 1,02 1 13,43 1 13,90 1 27,80 1 129,9 2 10,28 2 46,75 0 ZD 1 24,8 0 0,00% 0
Caparroso 135 2801 0,5 1,01 1 34,71 0,5 16,17 1 25,10 1 114,1 2 11,26 2 45,57 1 ZD 1 49,34 3 25,13% 0,5
Carcastillo 14 2502 0,5 0,95 2 25,71 1 13,99 1 28,50 1 103,2 1 13,49 2 44,41 1 ZD 1 57,53 3 6,05% 0,5
Enériz/Eneritz 14 292 3 0,80 2 31,06 0,5 10,96 1,5 29,80 1 102,8 1 5,8 0 41,78 1 ZD 1 25,84 3 0,00% 0
Garinoain 16 498 3 0,96 2 48,35 0,5 15,26 1 21,10 0,5 111 2 9,96 2 43,37 1 ZD 1 29,2 3 0,00% 0
Guirguillano 14,5 83 3 1,00 1 3,37 2 9,64 1,5 22,90 0,5 107,5 1 5,13 0 39,46 1 Montafia 1,5 35,11 3 0,00% 0
Larraga 14 2123 0,5 0,99 2 27,50 1 18,65 0,5 25,10 1 112,7 2 8,97 2 39,98 1 ZD 1 35,31 3 0,00% 0
Legarda 12 125 3 1,05 1 14,88 1 9,60 1,5 41,60 1,5 111,9 2 3,45 0 35,2 1 ZD 1 19,59 0 0,00% 0
Leoz/Leotz 18 224 3 0,82 2 2,33 2 6,25 1,5 42,00 1,5 187,2 2 1,98 0 28,57 1 Montafia 1,5 36,85 3 17,48% 0,5
Mélida 15 731 2 0,95 2 28,01 0,5 12,86 1,5 35,20 1,5 104,8 1 7,67 1 37,28 1 ZD 1 52,43 3 22,15% 0,5
Mendigorria 10,5 1094 1 1,02 1 27,84 1 17,28 0,5 28,40 1 111,2 2 6,14 0 41,32 1 Rural 0 27,42 3 0,00% 0
Miranda de Arga 15,5 863 2 0,91 2 14,36 1 12,28 1,5 37,10 1,5 105 1 8,58 1 37,54 1 ZD 1 47,9 3 12,41% 0,5
Murillo el Cuende 14,5 673 2 1,07 1 11,33 2 16,05 1 28,40 1 106,4 1 12,38 2 44,76 1 Rural 0 45,64 3 6,04% 0,5
Murillo el Fruto 16 662 2 0,93 2 19,82 1 12,39 1,5 33,50 1 114,9 2 12,54 2 41,47 1 Rural 0 56,22 3 4,07% 0,5
Muruzabal 11,5 235 3 0,81 2 37,30 0,5 8,94 1,5 37,00 1,5 78 0 7,89 1 42,02 1 ZD 1 22,42 0 0,00% 0
Obanos 10,5 940 2 0,99 2 47,72 0,5 14,36 1 25,50 1 100,9 1 7,03 1 43,75 1 ZD 1 22,53 0 0,00% 0
Olite/Erriberri 11 3981 0,5 1,07 1 47,39 0,5 14,14 1 26,30 1 102,1 1 7,68 1 42,52 1 ZD 1 38,54 3 0,00% 0
Ol6riz/Oloritz 13,5 204 3 1,10 0 5,09 2 17,16 0,5 19,10 0,5 129,2 2 1,75 0 40,32 1 Montafia 1,5 26,53 3 0,00% 0
Orisoain 16,5 79 3 0,92 2 11,13 2 11,39 1,5 31,60 1 125,7 2 0 0 42,72 1 ZD 1 32,58 3 0,00% 0
Pitillas 16,5 502 2 0,89 2 11,87 2 9,36 1,5 38,40 1,5 99,2 0 13,3 2 38,35 1 ZD 1 43,51 3 11,06% 0,5
;‘éien”;/e(;:res 7 2889 | 05 |101| 1 72,77 o |1658| 1 |2350| 05 |1039| 1 11,8 2 |4089| 1 Rural 0 |2379| o 0,00% 0
Pueyo-Puiu 15,5 361 3 | 1,06 1 17,03 1 [1423| 1 |[3020 1 124,2 2 8,14 1 |3975| 1 ZD 1 |3254 3 1,75% | 05
Si’; Martin de 185 389 3 |oss| 2 7,76 2 746 | 15 |4010| 15 |1149| 2 8,88 1 |3335| 1 ZD 1 |4s246| 3 018% | 05
Santacara 16,5 870 2 0,92 2 25,36 1 9,54 1,5 34,30 1,5 107,6 1 10,23 2 45,2 1 ZD 1 49,95 3 7,84% 0,5
Tafalla 11 10621 0 0,93 2 108,05 0 13,00 1,5 29,30 1 98,8 0 7,78 1 45,95 1 ZD 1 35,1 3 0,61% 0,5
g;eg?t'a’\"”r”a’te 13 636 2 o8| 2 2931 | 05 |1258| 15 |[2610| 1 112 2 9,62 2 |s872| 1 zD 1 |2124| o 0,00% 0
Tirapu 17 42 3 0,72 2 7,50 2 714 | 15 |4760| 15 |1625 2 0 0 |4524 1 zD 1 26,19 3 0,00% 0
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Gobierno de Navarra Nafarroako Gobernua Pl Unién Europea
Departamento de Desarrollo Rural Landa Garapeneko eta * * Fondo Europeo Agricola
y Medio Ambiente Ingurumeneko Departamentua P de Desarrollo Rural
Indicadores sociodemograficos y de empleo Indicadores naturales
. . L, P e L B14 L
Total - B2 Tendencia | B3 Densidad de | B4 Poblacion B5 B6 Indice de B8 Tasa de B10 Afiliacion B12 Limitacion . . B15 % Territorio
Lo Lilprate puntos B poblacional poblacion joven Envejecimiento | masculinidad Paro alas.s. natural é\;;:g?'(mt:) natural protegido
Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos | Dato | Puntos Dato Puntos | Dato | Puntos Dato Puntos
Ucar* 13 176 3 1,10 0 14,79 1 13,64 1 32,40 1 128,6 2 5,62 0 39,91 1 ZD 1 25,74 3 0,00% 0
Ujué 20 175 3 0,80 2 1,56 2 9,14 15 42,90 15 130,3 2 9,21 2 35,14 1 Montafia 15 55,2 3 4,83% 0,5
Unzué/Untzue 16 154 3 1,16 0 8,32 2 9,09 15 31,80 1 111 2 7,14 1 26,3 1 Montafia 15 25,46 3 0,00% 0
Uterga 11 163 3 0,87 2 17,72 1 7,98 15 35,00 1,5 139,7 2 5,81 0 47,55 0 Rural 0 19,51 0 0,00% 0
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Gobierno de Navarra Nafarroako Gobernua
Departamento de Desarrollo Rural Landa Garapeneko eta
y Medio Ambiente Ingurumeneko Departamentua

Tabla 4. Criterios de desempate.

¥+ Unién Europea
il L Fondo Europeo Agricola
LR de Desarrollo Rural

Sistema de priorizacion

Descripcion

Proyectos productivos y no productivos

Puntuacién maxima

Puntuacién maxima a la que puede

optar un proyecto

70

Umbral minimo

Puntuaciébn minima para que una

solicitud pueda optar a la ayuda

21

Desempate, en caso de que un proyecto obtenga la misma puntuacion

Se priorizan los proyectos con mayor puntuacién en los
siguientes apartados y por este orden:

1°. Grupo C: Empleo, emprendimiento y cooperacion.

2°, Grupo D: Contribucion del proyecto a los objetivos de
la EDLP.

3%, Grupo A: Caracteristicas de la persona/entidad
solicitante.

4°, Grupo B: Riesgo de despoblacion y caracteristicas del
municipio/area donde se ubica el proyecto.

5°. Por dltimo, y de persistir el empate, se prioriza el
proyecto con mayor gasto total subvencionable solicitado.
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